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1. ENQUADRAMENTO

A Caixa de Crédito Agricola Mdtuo de Torres Vedras, CRL, (doravante, “CCAMTV”) é uma
instituicdo de crédito, fundada em 1915, cuja atividade é regulada pelo Regime Juridico do Crédito
Agricola Muatuo, pelo Regime Geral das Instituigdes de Crédito e Sociedades Financeiras e pelo
Cddigo Cooperativo. E presentemente opera em 16 agéncias, distribuidas na area geografica do

concelho de Torres Vedras.

A CCAMTV tem como seus objetivos o cumprimento das disposi¢des legais e regulamentares
aplicaveis, bem como das recomendagdes do Banco Central Europeu e das demais autoridades de
supervisdo europeia competentes e do Banco de Portugal, a protegdo da reputagdo da CCAMTYV, a

eficaz protegdo dos seus ativos, entre outros.

O Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 9 de dezembro, que criou o Mecanismo Nacional
Anticorrupgao (doravante, “MENAC”) e estabeleceu o Regime Geral da Prevengdo da Corrupgéo
(doravante, “RGPC”), foi publicado na sequéncia da aprovagdo da Estratégia Nacional
Anticorrupgéo 2020-2024.

A sobredita Estratégia de cariz nacional contempla sete prioridades para responder ao
fendmeno da corrupgédo, sugerindo também o ajuste do sistema repressivo e o fortalecimento dos

mecanismos de prevengéo e detegao; a reter:

(i) melhorar o conhecimento, a formagdo e as praticas institucionais em matéria de

transparéncia e integridade;

(ii.) prevenir e detetar os riscos de corrupgdo na agéo publica;

(iii.) comprometer o setor privado na prevengao, detecéo e repressdo da corrupgao;
(iv.) reforgar a articulagdo entre instituigdes publicas e privadas;

(v.) garantir uma aplicagdo mais eficaz e uniforme dos mecanismos legais em matéria de
repressdo da corrupgdo, melhorar o tempo de resposta do sistema judicial e assegurar a

adequacao e efetividade da punigao;
(vi.) produzir e divulgar periodicamente informagéao fidvel sobre o fenémeno da corrupgao; e,

(vii.) cooperar no plano internacional no combate a corrupgéo.
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Para dar cumprimento as obrigagdes acima referenciadas, a CCAMTYV, segundo os principios
e regras que disciplinam a sua atividade, aprovou e divulgou o Plano de Prevengao dos Riscos de
Corrupgéao e Infragdes Conexas, criou um canal de denuncias de corrupgdo e infragdes conexas,
além de ter ministrado formagéao no ano em curso sobre a matéria. Acrescenta-se que a Instituigao
procedeu ainda a divulgagao do referido Plano e da Matriz de Risco que se |he encontra associada,

quer na pdagina institucional na Internet, quer na Intranet.

Acontece que o RGPC prevé na alinea b) do n.° 4, do artigo 6.°, a elaboragdo de dois
relatérios de avaliagdo do Plano de Prevengédo dos Riscos de Corrupgédo e Infragdes Conexas, um
de carater intercalar (em outubro do ano civil) e, outro de carater anual, no més de abril do ano
seguinte a que respeita a avaliagdo da execugdo, contendo nomeadamente a quantificagdo do grau
de implementagéo das medidas de controlo preventivas identificadas (designadamente, medidas
de controlo existentes), independentemente da classificagdo do risco, bem como um plano de

acgéo, constituido por um conjunto de medidas de reforgo as ja existentes.

Em sintese, o presente relatério visa dar resposta a obrigagdo de controlo de execugéo do

PPR, cumprindo o dever contido na alinea b) do n.° 4 do artigo 6.° do RGPC.
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2. EXECUGAO DO PLANO COM AS PRINCIPAIS MEDIDAS DE MITIGAGAO ADOTADAS

A CCAMTV publicou o seu Plano de Prevengdo dos Riscos de Corrupgdo e Infragdes
Conexas em maio de 2024, seguindo de perto as orientagbes e recomendagées do MENAC, e
refletindo as exigéncias decorrentes do RGPC. Com efeito, o presente Plano encontra-se na
presente data, a ser objeto de reformulagdo, dado que a Instituigdo efetuou diversas alteragdes na

orgénica interno, no periodo de referéncia.

Com efeito, o Plano de Prevengédo dos Riscos de Corrupgao e Infragdes Conexas atualmente
em vigor, contempla um total de 34 (trinta e quatro) riscos identificados, bem como 33 (trinta e trés)

fatores de risco, e pelo menos, 20 (vinte) medidas preventivas e corretivas implementadas.

Todos os riscos identificados, que possuem 20 (vinte) medidas preventivas e corretivas
definidas, as quais se destinam a mitigar tais riscos, pelo que a Instituicdo procedeu a avaliagéo
daqueles, quanto ao seu impacto e probabilidade de ocorrer, seguindo de perto a metodologia
definida no Plano de Prevengédo dos Riscos de Corrupgéo e Infragdes Conexas, existindo o risco

inerente e o risco residual.

Com efeito, da avaliagdo de risco efetuada pela CCAMTV, ndo foram sinalizados riscos
residuais, com a classificagdo de “alto”, ou seja, ocorréncias/eventos que representem um risco
com alta probabilidade de se verificarem e com um grande impacto. No entanto, existem quatro
ocorréncias/eventos que se mostram associadas a um risco médio, mesmo apés a introdugdo das

medidas preventivas e corretivas.

A execugdo do Plano de Prevengdo dos Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas,
pressupds a época, a revisdo de Politicas internas e de outros instrumentos normativos, bem como
a realizagdo de agdes de formagao e sensibilizagdo dos Colaboradores da Instituigdo, bem como a

realizagéo de testes de conformidade.

Nesse sentido, para além da revisdo das Politicas e Normativos internos, a Instituigdo teve
ainda a preocupagdo de ministrar formagédo e sensibilizagdo dos Colaboradores, no ambito da

prevengao de corrupgao e infragdes conexas, bem como na implementagédo de controlos internos.

No quadro da publicagdo do Plano de Prevengdo dos Riscos de Corrupgéo e Infragbes
Conexas, a CCAMTYV procedeu a revisdo e atualizagdo das Politicas Internas, pelo que procedeu a
alteracao da Politica de Protegdo de Denunciantes de Infragdes e a Politica de Procedimento de

Protegéao de Denunciantes, de forma direta.
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Ja de forma reflexa, a Instituicdo procedeu a algumas alteragdes a diversas Politicas internas
tais como a Politica de Subcontratagdo, a Politica de Gestdo de Risco de Branqueamento de
Capitais e Financiamento do Terrorismo, bem como a Politica de Recegdo, Registo e Tratamento

de Reclamagdes.

Para além das alteragbes as Politicas internas, a CCAMTV desenvolvera uma agdo de
formacgao, a qual se dirige a totalidade dos Colaboradores da Instituigdo, a qual tera lugar no ultimo
trimestre de 2026, e que versara sobre o RGPC, bem como sobre o regime de protegcdo de
denunciantes de infragdes e conexas, bem como transmitir os procedimentos e garantias no ambito
das comunicagdes de eventuais irregularidades, tanto pelo canal de denuncias de corrupgéo (linha

de ética — corrupgao), como pelo canal de denuncia de infragdes (linha de ética).

Finalmente, esclarece-se que a Instituigdo ndo dispde, por ora, de qualquer Certificagdo no
ambito da tematica da prevengédo dos riscos de corrupgéo e infragbes conexas, embora existam
duas Normas que disciplinam e mensuram os controlos existentes, designadamente a Norma ISO
37001, atinente ao Sistema de Gestdo Antisuborno e na UNE 19601, referente ao Sistema de

Prevencéo de Delitos.

3. IMPACTO SOBRE O PLANO DE PREVENGAO DOS Riscos DE CORRUPGCAO

Tendo presente que se trata do terceiro ano de implementagédo do Plano de Prevengdo dos
Riscos de Corrupgéo, reiterando-se que o mesmo se encontra em fase de reapreciagdo e

modificagao.

Assim e com referéncia a presente data, passa-se a enunciar na tabela infra, as diferentes
areas/processos, bem como os fatores de risco, o risco propriamente dito, além do risco inerente e

do risco residual, respetivamente; a saber:
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" Ri Ri
Area/Processo Fator de Risco Risco sco I? co
Inerente | Residual
Utilizagao/divulgagdo de informacgéao
privilegiada e/ou confidencial em
detrimento/beneficio de interesses
Acesso a | 2. Utilizagao/ Divulgagao | especificos ou para beneficio préprio
informacéao de informagédo | ou de terceiro através de: | Médio Médio
privilegiada privilegiada/confidencial | - Omissado/manipulagéo de
informagdo; - Aproveitamento ilicito
de informacéao
confidencial/privilegiada
1. Fraude n,a.obtengao Fraude na obtengédo de subsidio ou ; ;
de subsidio ou = Baixo Baixo
subvencgao Subvengac
Aceitacdo de favorecimento por parte
9 Favenscimants  de de entidades externas em troca de
eﬁti dadss extemas concessdo de vantagens ou| Meédio Baixo
beneficios: Favorecimento ilicito na
escolha de potenciais fornecedores
Aquisicao e
licenciamento
de bens
(mbveis) § i Aquisigdo de servigos que excedem
4. Aqunsngao de as necessidades reais ou com pregos g :
bens/servigos : . ' Médio Baixo
desnecessarios sobredlmensllo.nados em contrapartida
de um beneficio/ vantagem
o Atribuigdo  (ou  promessa de
1 ; Atrlbwgao ds atribuicdo de beneficios (pecuniarios ; .
beneficios em troca de ~ L Médio Baixo
vantagens/beneficios ou ndo) em troca,d'a atribuicdo de
vantagens ou beneficios
Reporte inadequado ou incorreto na
Controlo de Pty o leorelu @ realizagéo das auditorias,
Conformidade e ¢ influenciados por interesses | Médio Baixo

Auditoria Interna

imparcialidade

especificos que afetam a isengédo e
imparcialidade
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Aceitagdo de favorecimento por parte
de entidades externas em troca de

3. Favorecimento de ~ Médio Baixo
, concessdo de vantagens ou
entidades externas SN . e
beneficios: Favorecimento ilicito na
escolha de potenciais fornecedores
Contratagdo de
servigos/Compr
a de servigos
Aquisicdo de servigos que excedem
4, Aquisigao de | as necessidades reais ou com pregos
bens/servigos e sobredimensionados em | Médio Baixo
desnecessarios contrapartida de uma
beneficio/vantagem
5 Atribuigéo (ou promessa de
7. , Atnbungao de atribuicdo) de beneficios (pecuniarios o .
beneficios em troca de p d buica Médio Baixo
vantagens/beneficios ou ndo) em e troce; da atribuicdo de
vantagens ou beneficios
Manipulagdo da atividade dos
Gestso da ‘ recebimentos em benefpcuos préprios
Contas (a 6 _ Recebimentos | ou de _tercelros‘ em | \iédio Baixo
indevidos detrimento/beneficio de interesses
receber) el - e
especificos ou para beneficio proprio
ou de terceiro
Gesiss da Reahzagao de pagar’ngntos'lndewdos
. . em detrimento/beneficio de interesses o ;
Contas (a | 5. Pagamentos indevidos . e £ Médio Baixo
especificos ou para beneficio proprio
pagar) .
ou de terceiro
” Aceitagdo ou atribuicdo de beneficios
Gestéo de . =
. 3. Favorecimento de | em troca de concessado de vantagens T .
Contencioso : ; ~ Médio Baixo
legal e fiscal entidades externas e/ou favorecimento na condugdo de

processos
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Gestao
Imobilizado

de

3. Favorecimento de
entidades externas

Aceitagdo de favorecimento por parte
de entidades externas em troca de
concessdo de  vantagens ou
beneficios: Favorecimento ilicito na
escolha de potenciais fornecedores

Médio

Baixo

Gestéao
Relagdes
Clientes

de

com

2. Utilizagao/ Divulgagao
de informagéo
privilegiada/confidencial

Utilizagao/divulgagdo de informacgao
privilegiada e/ou confidencial em
detrimento/beneficio de interesses
especificos ou para beneficio préprio
ou de terceiro através de:

- Omissao/manipulagéo de
informagé&o - Aproveitamento ilicito de
informagé&o confidencial/privilegiada

Alto

Baixo

Gestéao
Relagobes
Institucionais

de

2. Utilizagao/ Divulgagao
de informacgéo
privilegiada/confidencial

Utilizagao/divulgagdo de informagéo
privilegiada e/ou confidencial em
detrimento/beneficio de interesses
especificos ou para beneficio proprio
ou de terceiro

Baixo

Baixo

3. Favorecimento de
entidades externas

Aceitagdo de favorecimento por parte
de entidades externas em troca de
concessdo de vantagens ou
beneficios

Médio

Médio

3. Favorecimento de
entidades externas

Atribuigdo  (ou promessa de
atribuicdo) de beneficios (pecuniarios
ou ndo) em ftroca de vantagens a
funcionario publico ou a um partido
politico (ou membro de um partido
politico) em  contrapartida de:
Favorecimento num  determinado
negocio; Aprovacdo de determinada
legislagdo em consulta publica que
impacta a CCAMTV; Decisdes
favoraveis no que diz respeito aos
setores em que a CCAMTV opera;

Médio

Médio
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7. Atribuicao de

Atribuigéo (ou promessa de
atribuicdo) de beneficios (pecuniarios

\t/)::teaﬁ(:zz/bee?efti'ggz de ou ndo) em troca da atribuigdo de Medio Baixo
9 vantagens ou beneficios
Falta de isengédo e imparcialidade na
B Falls deo isonchs © cooperagdo com outras entidades
in-1 aivialidads ¢ (publicas ou privadas), em beneficio | Médio Baixo
P ou detrimento  de interesses
particulares.
; 1. Fraude nfa‘obtengao Fraude na obtengédo de subsidio ou . .
Incentivos de subsidio OM | orbusnindo Baixo Baixo
subvengéao ¢
Aceitagdo de favorecimento em troca
de concessdo de vantagens ou
beneficios (pecuniarios ou néo):
Recursos .
Humanos 3. Favorecimento de | _ Favprecnmer?to na escolha_ ds . .
(Recrutamento eﬁti dades externas potenciais candidatos em beneficio ou Baixo Baixo
e selecdo) detrimento de interesses particulares;
- Favorecimento  indevido do
interessado em beneficio  ou
detrimento de interesses particulares.
N Atribuicado  (ou promessa de
7. ; Atnbwg:ao da atribuigdo) de beneficios (pecuniarios . .
beneficios em troca de Baixo Baixo

vantagens/beneficios

ou ndo) em e troca da atribuigdo de
vantagens ou beneficios
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Favorecimento na escolha de

Recursos g . .
HursETGs pote_nCIals candidatos em bgneﬂmo ou
(Avaliagio  de detrimento e de interesses
3. Favorecimento de | particulares . .
desempenho) entidades externas Baixo Baixo
Favorecimento indevido do
interessado em beneficio  ou
detrimento de interesses particulares
D Atribuicdo  (ou promessa de
i , Atnbungao ce atribuicdo) de beneficios (pecuniarios . .
beneficios em troca de ~ bLicao d Baixo Baixo
vantagens/beneficios ou ndo) em e troca} Fia atribuicdo de
vantagens ou beneficios
1. Fraude na obtengao - .
de suibsldia oy Fraude na obtengdo de subsidio ou Baixo Baixo
subvengao subvengao
Aceitagdo de favorecimento em troca
de concessao de vantagens ou
beneficios (pecunidrios ou ndo): -
Favorecimento na escolha de
8 Eawsdmeita de pote:ncnans candidatos em bgneﬁcno ou Baixo Baixo
antidados exdermss detr!mento e de interesses
particulares
= - Favorecimento indevido  do
Hecursos interessado  em  beneficio  ou
etrimento de interesses particulares
(Purr::ensossamento detri SR ik particul
de salarios,
despesas e
abonos)
7 Atribuigao de Atribuicdo  (ou promessa  de
benoficiss om ‘oca de atribuicdo) de beneficios (pecuniarios Baixo Baixo

vantagens/beneficios

ou ndo) em e troca da atribuicdo de
vantagens ou beneficios

Pagina 11 de 13




(aixa Agricola

e Torres Vedras

7. Atribuicdo de

beneficios em troca de | Apresentacdo/aprovagdo indevida de Baixo Baixo
vantagens/beneficios despesas
Utilizagao/divulgagdo de informagéao
privilegiada e/ou confidencial em
detrimento/beneficio de interesses
2. Utilizagado/Divulgagédo | especificos ou para beneficio préprio
Reporte . ~ . ! ) - » s
Fi . de informagédo | ou de terceiro através de: Médio Médio
inanceiro s ‘ . . : ~
privilegiada/confidencial - Omissao/manipulagéo de
informacgao
- Aproveitamento ilicito de informagéo
confidencial/privilegiada.
Aceitagdo de favorecimento por parte
5. Favorecmento e |9 erldades extemas e oca de
entidades externas . 9 Médio Baixo
beneficios: e
- Favorecimento ilicito na escolha de
potenciais fornecedores
P Atribuigado (ou promessa de
T, ] Atnbungao da atribuicdo) de beneficios (pecuniarios : :
Transversal beneficios em troca de ou ndo) em e troca da atribuico de Médio Baixo
vantagens/beneficios . ¢
vantagens ou beneficios
L ; Atnbuugao ga Atribuicdo de brindes ou patrocinios
beneficios em troca de oo . .
i em troca de atribuicdo de vantagens Baixo Baixo
vantagens/beneficios o
ou/e beneficios
7 , Atnbuugao de Atribuigdo de ofertas ou convites para
beneficios em troca de S o :
eventos em troca de atribuicdo de e | Médio Baixo

vantagens/beneficios

vantagens ou beneficios
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4. CONCLUSOES

O presente Relatério de Avaliagéo Intercalar centra-se no periodo que medeia maio e outubro
de 2026, e permite concluir que no periodo em aprego, a CCAMTV mantém um conjunto de

medidas e respetivos controlos para mitigagao dos riscos identificados, por um lado.

Por outro, as tais medidas de mitigagdo obedecem ao principio da proporcionalidade ou da
proibicdo do excesso, e tém em consideragdo a dimensdo, natureza juridica, fungbes e
complexidade da atividade bancaria e de negociagdo de seguros e modelo de negécio que norteia

a Instituicao.

Com efeito, a avaliagdo do risco inerente e do risco residual mantém-se atual e insere-se

dentro dos par@metros considerados aceitaveis.

Por conseguinte, no periodo temporal acima identificado, regista-se que a Instituicdo cumpre
com as medidas contidas no RGPV, e que o Plano de Prevengdo dos Riscos de Corrupgdo, bem

como as matrizes de risco obedecem e respondem a identificagdo dos fatores ali consignados.

No mais, relega-se para o Relatério a elaborar no préximo ano, com reporte a totalidade do

ano em curso, outras consideragdes a esse proposito.

Torres Vedras, 12 de outubro de 2026
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