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1. ENQUADRAMENTO

A Caixa de Crédito Agricola Matuo de Torres Vedras, CRL, (doravante, “CCAMTV”) é uma
instituicdo de crédito, fundada em 1915, cuja atividade é regulada pelo Regime Juridico do
Crédito Agricola Mutuo, pelo Regime Geral das Instituicbes de Crédito e Sociedades

Financeiras e pelo Codigo Cooperativo.

Presentemente opera em 16 agéncias, distribuidas na area geografica do concelho de Torres

Vedras.

A CCAMTV tem como seus objetivos o cumprimento das disposi¢des legais e regulamentares
aplicaveis, bem como das recomendacdes do Banco Central Europeu e das demais
autoridades de supervisdo europeia competentes e do Banco de Portugal, a protecdo da

reputacdo da CCAMTYV, a eficaz protegao dos seus ativos, entre outros.

O Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 9 de dezembro, que criou o Mecanismo Nacional
Anticorrupcdo (doravante, “MENAC”) e estabeleceu o Regime Geral da Prevengdo da
Corrupcédo (doravante, “RGPC”), foi publicado na sequéncia da aprovacdo da Estratégia

Nacional Anticorrupgéo 2020-2024.

A sobredita Estratégia de cariz nacional contempla sete prioridades para responder ao
fendmeno da corrupgéo, sugerindo também o ajuste do sistema repressivo e o fortalecimento

dos mecanismos de prevencédo e detecao; a reter:

(i.) melhorar o conhecimento, a formagcdo e as praticas institucionais em matéria de

transparéncia e integridade;

(ii.) prevenir e detetar os riscos de corrup¢ao na acao publica;

(iii.) comprometer o setor privado na prevencao, detecao e repressao da corrupcao;
(iv.) reforcar a articulacao entre instituicdes publicas e privadas;

(v.) garantir uma aplicacdo mais eficaz e uniforme dos mecanismos legais em matéria de
repressao da corrupcdo, melhorar o tempo de resposta do sistema judicial e assegurar a

adequacéo e efetividade da punicéo;
(vi.) produzir e divulgar periodicamente informacéo fiavel sobre o fenébmeno da corrupcao; e,

(vii.) cooperar no plano internacional no combate a corrupc¢ao.
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O RGPC veio estabelecer a obrigacdo de as entidades publicas ou privadas com 50 ou mais
trabalhadores adotarem um programa de cumprimento normativo que inclua, pelo menos, um
plano de prevencdo de riscos de corrupcdo e infracdes conexas, um cédigo de conduta, um
programa de formacdo e um canal de denuncias. A adocdo deste programa pelas entidades
abrangidas visa prevenir, detetar e sancionar os atos de infracbes de corrupcdo e conexas,

perpetradas contra ou atraves daquelas entidades.

Para dar cumprimento as obrigac6es acima referenciadas, a CCAMTV, segundo os principios e
regras que disciplinam a sua atividade, aprovou e divulgou o Plano de Prevengéo dos Riscos
de Corrupcao e Infracdes Conexas, criou um canal de denlncias de corrupcao e infracbes
conexas, além de ter ministrado formag¢ao no ano em curso sobre a matéria. Acrescenta-se que
a Instituicdo procedeu ainda a divulgacédo do referido Plano e da Matriz de Risco que se |lhe

encontra associada, quer na pagina institucional na Internet, quer na Intranet.

Com efeito, 0 RGPC prevé na alinea b) do n.° 4, do artigo 6.°, a elaboracéo de dois relatérios
de avaliacdo do Plano de Prevencao dos Riscos de Corrupcéo e Infragbes Conexas (doravante,
“PPRCIC”), um de caréter intercalar (em outubro do ano civil) e, outro de carater anual, no més
de abril do ano seguinte a que respeita a avaliagdo da execucdo, contendo nomeadamente a
quantificacdo do grau de implementacdo das medidas de controlo preventivas identificadas
(designadamente, medidas de controlo existentes), independentemente da classificagdo do
risco, bem como um plano de acao, constituido por um conjunto de medidas de refor¢co as ja

existentes.

Por conseguinte, o presente relatério visa dar resposta a obrigagéo de controlo de execugéo do

PPRCIC, cumprindo o dever vertido na alinea b) do n.° 4 do artigo 6.° do RGPC.
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2. METODOLOGIA DE ANALISE E AVALIACAO

O modelo interno de governacdo da CCAMTV encontra-se estruturado e organizado, na
alocacdo das competéncias dos Orgdos Sociais, no respeito escrupuloso do Codigo
Cooperativo, do Regime Juridico do Crédito Agricola Muatuo, do Codigo das Sociedades
Comerciais, dos Estatutos, bem como na definicéo rigorosa dos processos e na auditabilidade
dos processos de tomada de decisdes, assentes em principios e regras transparentes e
organizativas reproduzidas na Politica de Gestao de Risco Operacional em vigor na Institui¢ao,
adotada em 11/07/2024.

A Instituicdo acompanha os “Principios de Basileia relativos aos sistemas de controlo interno
nas organizagdes bancarias”, do Comité de Basileia, que constituem orientacdes para o

sistema financeiro.

O Conselho de Administracao é responsavel pela definicdo e aprovacao da presente Politica de
Gest#o de Risco Operacional, bem como dos limites de apetite ao risco aceites neste ambito. E

também responsavel pela aprovacdo do modelo de gestao do risco operacional na CCAMTYV.

A CCAMTYV adota o modelo das trés linhas do Internal Institute of Auditors na gestdo dos seus
riscos. A primeira linha na gestdo de risco é constituida pelas estruturas responsaveis pelos
processos de negocio que originam o0s riscos e é responsavel pelo ambiente de controlo
interno. Com efeito, a segunda linha na gestdo de risco compreende as estruturas organicas
responsaveis pela Gestdo de Riscos e pela Conformidade. Ao passo que a terceira linha de

defesa é assegurada pela Auditoria Interna.

Feita a introducdo que antecede, importa que os riscos que adiante se identificardo e a
respetiva avaliagdo sdo mensurados tendo por base a metodologia e taxionomia do risco

operacional.

Essa taxionomia dos riscos assenta numa estrutura classificativa estabelecida em trés niveis,
de modo que discipline, por referéncia a critérios l6gicos e mensuraveis, a ponderacdo e

avaliacdo dos riscos, com base no modelo de risco.

Com efeito, a matriz de risco é representada por meio de um gréfico de natureza matricial.
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A matriz de risco tem por base o mapeamento das principais areas de atividade e
macroprocessos suscetiveis de envolver a ocorréncia de situagfes relevantes no ambito da
corrupcdo e infracbes conexas, que assentam: no acesso a informagdo privilegiada ou
confidencial, na aquisicdo e/ou licenciamento de bens moveis, na auditoria Interna, na
contratacdo de servicos e/ou compra de produtos, na gestdo de contas, na gestao de
contencioso legal e fiscal, na gestdo de imobilizado, nos Recursos Humanos (Recrutamento e
selecdo), nos Recursos Humanos (Avaliacdo de desempenho), nos recursos Humanos
(Processamento de salarios, despesas e abonos), no reporte financeiro, e na gestdo de

relagdes institucionais.

Depois da definicdo de atividades e macroprocessos, foram identificadas as fontes de risco,
tendo sido selecionadas 8 (oito), a saber: fraude na obtencdo de subsidios ou subvencdes,
utiizacdo e/ou divulgagcdo de informagéo privilegiada ou confidencial, favorecimento de
entidades externas (corrupcdo ativa), pagamentos indevidos, recebimentos indevidos,
atribuicao de beneficios em troca de vantagens e/ou beneficios (corrupgao passiva) e a falta de

iseng&o ou imparcialidade.

Como tal, a avaliagdo dos riscos teve por base a verosimilhanca e o impacto da ocorréncia dos

eventos.

De acordo com os recursos disponiveis, a avaliacdo do risco pode ser de natureza qualitativa
(alicercada nas escalas de impacto e de verosimilhanga constantes da taxionomia) ou
gquantitativa (essencialmente suportada em metodologias que visam a estimacéo da exposi¢cédo
e do risco operacional em valor monetario, com base na informacao disponivel em registos ou

bases de dados de incidentes ou em indicadores de risco disponiveis).

No caso vertente, a CCAMTV optou por realizar uma avaliacdo que assentou numa escala

meramente quantitativa.

O presente Relatério corresponde ao primeiro que é elaborado, no quadro da avaliacao anual,
pelo que a identificacdo dos riscos, pressupde a avaliagcdo da exposicao dos riscos sobre todas
as areas de nego6cio e os niveis de atuacdo da CCAMTV, utilizando-se a classificacdo de

tarefas baseada na metodologia de gestéo de risco operacional.

Na CCAMTV, a gestdo do risco de corrupcdo € efetuada ndo s6é no quadro das medidas
genéricas do sistema de controlo interno, entrecruzado com os diversos instrumentos
implementados nas &reas de negdcio que apresentam um maior grau de exposicdo aquele

risco e as infracdes conexas que gravitam em torno dele.
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No campo da moldura genérica de mitigacdo, de forma genérica e transversal a todas as

unidades orgénicas da Instituicdo, destacam-se 0s seguintes elementos:
- Codigo de Conduta, em vigor na Instituicéo;
- controlos gerais do sistema informatico e registos de acessos ao sistema;

- segregacdo e autonomizacdo das Fungbes de Controlo Interno (Conformidade, Gestdo de

Riscos, e Auditoria Interna);
- existéncia de diversos manuais de procedimentos;

- as decisbes em matéria de concessdo de crédito, que sdo objeto de diversos niveis
opinativos, existindo inexoravelmente a intervencdo da segunda linha de defesa da Instituicao,

por via do Gabinete de Gestéo de Riscos;

- restricdes a transacoes financeiras privadas, aplicaveis aos trabalhadores que, pela natureza
do cargo que exercem ou das fungbes que desempenham, tém acesso a informacao
privilegiada, ou que exercem funcdes especificas, resultando da aplicagcdo do Regime Juridico

do Crédito Agricola Mutuo, ou das regras e principios em vigor na Institui¢ao;

- existéncia de uma Politica Global de Risco, de uma Politica de Selecéo de Peritos Avaliadores
de Iméveis e Outras Garantias e, de uma Politica de Conflito de Interesses e Transa¢des com

Partes Relacionadas;

- ocorréncia de acdes de auditoria interna e externa a diversas unidades orgéanicas da

Instituicao;

- realizacdo de uma formacao anual especificamente dirigida ao risco de corrupcéo e infracdes

conexas; e,

- existéncia de uma Politica de Seguranga da Informacdo, bem como da Politica de Protecédo de

Denunciantes, e de Procedimentos do Canal de Denuncias (Whistleblowing).
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3. EXECUCAO DO PLANO COM AS PRINCIPAIS MEDIDAS DE MITIGAGCAO ADOTADAS

A CCAMTYV publicou o seu Plano de Prevencao dos Riscos de Corrupc¢édo e Infracbes Conexas
em maio de 2024, seguindo de perto as orientacdes e recomendacdes do MENAC, e refletindo

as exigéncias decorrentes do RGPC.

O Plano de Prevencao dos Riscos de Corrupgéao e Infracdes Conexas contempla um total de 34
(trinta e quatro) riscos identificados, bem como 33 (trinta e trés) fatores de risco, e pelo menos,

20 (vinte) medidas preventivas e corretivas implementadas.

Todos os riscos identificados, possuem 20 (vinte) medidas preventivas e corretivas definidas,
as quais se destinam a mitigar tais riscos, pelo que a Instituicdo procedeu a avaliagdo daqueles,
guanto ao seu impacto e probabilidade de ocorrer, seguindo de perto a metodologia definida no
Plano de Prevencgéo dos Riscos de Corrupcao e Infragbes Conexas, existindo o risco inerente e

o risco residual, segundo os critérios acima vertidos.

Com efeito, da avaliagdo de risco efetuada pela CCAMTV, nédo foram sinalizados riscos
residuais, com a classificagdo “alto”, ou seja, ocorréncias/eventos que representem um risco
com alta probabilidade de se verificarem e com um grande impacto. No entanto, existem quatro
ocorréncias/eventos que se mostram associadas a um risco médio, apoés a introducdo das

medidas preventivas e corretivas.

A execucdo do Plano de Prevencao dos Riscos de Corrupcéo e Infragbes Conexas, pressupos
a revisao de Politicas internas e de outros instrumentos normativos, bem como a realizacéo de
acOes de formacéo e sensibilizacdo dos Colaboradores da Instituicdo, bem como a realizacéo

de testes de conformidade.

Nesse sentido, para além da revisdo das Politicas e Normativos internos, a Instituicdo teve
ainda a preocupacado de ministrar formacgéo e sensibilizagdo dos Colaboradores, no ambito da
prevencdo de corrupcao e infragbes conexas, bem como na implementacdo de controlos

internos.

No quadro da publicacdo do Plano de Prevencdo dos Riscos de Corrupcdo e Infracdes
Conexas, a CCAMTV procedeu a revisdo e atualizacdo das Politicas Internas, pelo que
procedeu a revisao do Codigo de Conduta, e ainda a alteracdo da Politica de Protecédo de
Denunciantes de Infracdes e a Politica de Procedimento de Protecdo de Denunciantes, de

forma direta.
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Ja de forma reflexa, a Instituicdo procedeu a algumas alteracdes a diversas Politicas internas
tais como: a Politica de Subcontratagcéo, a Politica de Gestao de Risco de Branqueamento de
Capitais e Financiamento do Terrorismo, bem como a Politica de Rececdo, Registo e

Tratamento de Reclamacbes.

Assinala-se ainda que tais normativos foram revistos, outrossim no ambito da certificacdo das
Politicas a luz do cumprimento dos principios e regras do Aviso n.° 3/2020, do Banco de

Portugal.

Para além das alteracBes as Politicas internas, a CCAMTV desenvolveu duas acdes de
formacao, as quais se dirigiram a totalidade dos Colaboradores da Instituicdo, ambas realizadas
no primeiro semestre de 2024, e que versaram sobre o0 RGPC, bem como sobre o regime de
protecdo de denunciantes de infragBes e conexas, e em transmitir os procedimentos e garantias
no ambito das comunicac¢des de eventuais irregularidades, tanto pelo canal de denuncias de
corrupcgdo (linha de ética — corrupcdo), como pelo canal de dendncia de infragbes (linha de

ética).

Por fim, o Gabinete de Conformidade da Instituicdo prosseguira a realizagdo de um conjunto de
acdes de monitorizacao internas (testes de conformidade), que se destinam, também, a avaliar

0 ambiente de controlo associado a mitigacéo de processos de risco previamente identificados.

De todas as a¢cBGes de monitorizagdo realizadas sera lavrado um relatério, o qual sera dado a
conhecer ao Conselho de Administracdo e ao Coordenador da unidade orgéanica

supervisionada, respetivamente.

Alias, em 2024 foram realizados testes de conformidade a 15 agéncias da Institui¢cdo, as quais
correspondem a algumas das unidades que apresentam maior exposi¢ao ao risco de corrupcao

e infracbes conexas.

Finalmente, esclarece-se que a Instituicdo ndo dispde, por ora, de qualquer Certificacdo no
ambito da tematica da prevencao dos riscos de corrupgao e infragbes conexas, embora existam
duas Normas que disciplinam e mensuram os controlos existentes, designadamente a Norma
ISO 37001, atinente ao Sistema de Gestao Anti-suborno e na UNE 19601, referente ao Sistema

de Prevencao de Delitos.

Pagina 9 de 18



(aixa Agricola
i (0 Tor7es Vedras

4. MEDIDAS MITIGADORAS DO RISCO DE OCORRENCIA DA CORRUPCAO E
INFRACOES CONEXAS

A atividade social prosseguida pela CCAMTV assenta em Politicas, Normas Internas, Manuais
e Regulamentos que refletem as melhores praticas bancéarias, bem como a regulamentacéo e
legislacdo vigente nas mais diversas matérias. Esse elenco de normativos internos sao
publicadas no Manual de Governo e Controlo Interno, o qual consta da Intranet, acessivel a
todos os trabalhadores.

Do Manual de Governo e Controlo Interno constam a alusdo a diversos normativos que
contemplam medidas que, direta ou indiretamente, previnem ou mitigam o fenébmeno do risco

de corrupcéo e infragbes conexas no seio da CCAMTYV; a reter:

- Cédigo de Conduta;

- Plano de Prevencao dos Riscos de Corrupcao, e respetivas matrizes de risco;
- Politica de Protec&o de Denunciantes de Infragcdes;

- Politica Global de Riscos;

- Politica de Conflitos de Interesses e Transagcfes com Partes Relacionadas;

- Politica de Formacao sobre Prevencdo do Branqueamento de Capitais e Financiamento do

Terrorismo;
- Norma Interna de Abertura de Encerramento de Conta; e,

- Norma Interna sobre Prevencao do Risco de Branqueamento de Capitais e Financiamento do

Terrorismo.

A par dos sobreditos instrumentos, concorrem ainda para a prevencao da corrupcao e infragdes

conexas as seguintes ferramentas:
- Canal de denuncias de corrup¢ao;
- Formacgéo anual sobre a temética do risco de corrupcao e infragfes conexas; e,

- Declaracdo sobre a Prevencdo do Branqueamento de Capitais e Financiamento do

Terrorismo.

- Realizacdo de testes de conformidade realizados pelo Gabinete de Conformidade, bem como

as acoes de auditoria executadas pelo Gabinete de Auditoria Interna.
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5. IMPACTO SOBRE O PLANO DE PREVENCAO DOS RIscos DE CORRUPCAO

Considerando que correspondeu ao primeiro ano de implementagdo do Plano de Prevencédo
dos Riscos de Corrupgéo, esclarece-se que este ainda ndo foi reavaliado, nem sujeito a

nenhuma ponderacao nesse sentido.

Como tal, o sobredito Plano nédo foi objeto de alteracdo, o que ndo prejudica a eventual
modificacdo no decurso do ano de 2025, dado que as alteracBes a estrutura organica da
Instituicdo que ocorreram nao modificam significativamente o organograma, nem as unidades
organicas da CCAMTV.

Assim, passa-se a enunciar na tabela infra, as diferentes &reas/processos, bem como os
fatores de risco, o0 risco propriamente dito, além do risco inerente e do risco residual,

respetivamente; a saber:

Risco Risco

Area/Processo Fator de Risco Risco )
Inerente | Residual

Utilizagcdo/divulgacdo de informacdo
privilegiada e/ou confidencial em
detrimento/beneficio de interesses

Acesso a 2. Utilizagdo/ Divulgacdo | especificos ou para beneficio préprio
informacgao de informagao ou de terceiro através de: Médio Médio
privilegiada privilegiada/confidencial | - Omissdo/manipulagdo de

informacao; - Aproveitamento ilicito
de informacao
confidencial/privilegiada

1. Fraud btenca idi
raude na obtencao Fraude na obtenc3o de subsidio ou

de subsidio ou N Baixo Baixo
o . subvencao;
Aquisicdo e subvencdo;
licenciamento
de Iloen.s Aceitacdo de favorecimento por parte
(moveis)

de entidades externas em troca de
concessao de vantagens ou Médio Baixo
beneficios: Favorecimento ilicito na

escolha de potenciais "fornecedores";

2. Favorecimento de
entidades externas;
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4. Aquisicao de

Aquisi¢ao de servigos que excedem as
necessidades reais ou com pregos

bens/servicos sobredimensionados em Médio Baixo
desnecessarios; contrapartida de um beneficio/
vantagem;
A Atribuicdo (ou promessa de
7. Atribuicdo de . E (oup . o
. atribuicdo de beneficios (pecuniarios 4 .
beneficios em troca de N L Médio Baixo
. ou ndo) em troca da atribuicao de
vantagens/beneficios .
vantagens ou beneficios.
Reporte inadequado ou incorreto na
Controlo de p. o a .
. . N realizacdo das auditorias,
Conformidade e | Falta de isengdo e . . . - .
o . ) influenciados por interesses Médio Baixo
Auditoria imparcialidade " . N
especificos que afetam a isencdo e
Interna . .
imparcialidade
Aceitacdo de favorecimento por parte
. de entidades externas em troca de . .
3. Favorecimento de N Médio Baixo
. concessao de vantagens ou
entidades externas; , . . -
beneficios: Favorecimento ilicito na
escolha de potenciais "fornecedores";
Contratacdo de
servicos/Compr
a de servicos
Agquisicao de servicos que excedem as
4. Aquisicdo de necessidades reais ou com precos e
bens/servicos sobredimensionados em Médio Baixo
desnecessarios; contrapartida de uma
beneficio/vantagem;
0 Atribuicdo (ou promessa de
/. Atribuicgo de atribuigﬁo)(de bpenefl'cios (pecuniarios
beneficios em troca de ¢ P Médio Baixo

vantagens/beneficios

ou ndo) em troca da atribuicdo de
vantagens ou beneficios.
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Manipulagdo da atividade dos
recebimentos em beneficios préprios

Gestao de . .
6. Recebimentos ou de terceiros em - .
Contas (a ) . . .. . Médio Baixo
receber) indevidos detrimento/beneficio de interesses
especificos ou para beneficio préprio
ou de terceiro.
Realizacdo de pagamentos indevidos
Gestao de . . em detrimento/beneficio de - .
5. Pagamentos indevidos | . /, . Médio Baixo
Contas (a pagar) interesses especificos ou para
beneficio prdprio ou de terceiro.
. Aceitacdo ou atribuicdo de beneficios
Gestdo de . ~
. 3. Favorecimento de em troca de concessao de vantagens L 4 .
Contencioso . . o Médio Baixo
. entidades externas; e/ou favorecimento na condugdo de
legal e fiscal
processos.
Aceita¢ao de favorecimento por parte
~ . de entidades externas em troca de
Gestdo de 3. Favorecimento de N - .
. ) concessao de vantagens ou Médio Baixo
Imobilizado entidades externas; . . .
beneficios: Favorecimento ilicito na
escolha de potenciais "fornecedores".
Utilizagcdo/divulgacdo de informacdo
privilegiada e/ou confidencial em
~ e . ~ detrimento/beneficio de interesses
Gestdo de 2. Utilizagdo/ Divulgacdo e / L .
~ . ~ especificos ou para beneficio préprio )
Relagdes com de informacao . , Alto Baixo
. . . . ou de terceiro através de: -
Clientes privilegiada/confidencial . . ~ . ~
Omissdo/manipulacdo de informacao;
- Aproveitamento ilicito de
informacdo confidencial/privilegiada.
Utilizagcdo/divulgacdo de informacdo
Gestdo de 2. Utilizacdo/ Divulgacdo | privilegiada e/ou confidencial em
Relacdes de informacao detrimento/beneficio de interesses Baixo Baixo

Institucionais

privilegiada/confidencial

especificos ou para beneficio préprio
ou de terceiro;
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3. Favorecimento de
entidades externas;

Aceitacdo de favorecimento por parte
de entidades externas em troca de
concessao de vantagens ou
beneficios;

Médio

Médio

3. Favorecimento de
entidades externas;

Atribuicdo (ou promessa de
atribuicao) de beneficios (pecunidrios
ou ndo) em troca de vantagens a
funcionario publico ou a um partido
politico (ou membro de um partido
politico) em contrapartida de:
Favorecimento num determinado
negdcio; Aprovacao de determinada
legislagdo em consulta publica que
impacta a CCAMTV; Decisdes
favordveis no que diz respeito aos
setores em que a CCAMTV opera;

Médio

Médio

7. Atribuicdo de
beneficios em troca de
vantagens/beneficios;

Atribuicdo (ou promessa de
atribuicao) de beneficios (pecunidrios
ou ndo) em troca da atribuigdo de
vantagens ou beneficios;

Médio

Baixo

8. Falta de isengao e
imparcialidade

Falta de isencdo e imparcialidade na
cooperacao com outras entidades
(publicas ou privadas), em beneficio
ou detrimento de interesses
particulares.

Médio

Baixo

1. Fraude na obtencao
Incentivos de subsidio ou
subvencao;

Fraude na obtencao de subsidio ou
subvencao.

Baixo

Baixo
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Aceitagao de favorecimento em troca
de concessao de vantagens ou
beneficios (pecunidrios ou ndo):

Recursos .
. Favorecimento na escolha de
Humanos 3. Favorecimento de . . . . .
. potenciais candidatos em beneficio ou Baixo Baixo
(Recrutamento | entidades externas . . .
~ detrimento de interesses particulares;
e selec¢do)
Favorecimento indevido do
interessado em beneficio ou
detrimento de interesses particulares.
- Atribuicdo (ou promessa de
7. Atribuicdo de . .CN (oup . -
. atribuicao) de beneficios (pecunidrios . .
beneficios em troca de . e Baixo Baixo
. ou ndo) em troca da atribuicdo de
vantagens/beneficios .
vantagens ou beneficios;
Favorecimento na escolha de
potenciais candidatos em beneficio ou
detrimento e de interesses
3. Favorecimento de particulares; . .
. Baixo Baixo
entidades externas
- Favorecimento indevido do
Recursos interessado em beneficio ou
HuManos detrimento de interesses particulares;
(Avaliacdo de
desempenho) 0 Atribuicdo (ou promessa de
7. Atribuicdo de e m , . .
.. atribuicao) de beneficios (pecunidrios . .
beneficios em troca de . e Baixo Baixo
.. ou ndo) em troca da atribuicdo de
vantagens/beneficios ..
vantagens ou beneficios.
1. Fraude na obtencao . -
. ¢ Fraude na obtengdo de subsidio ou . .
de subsidio ou Baixo Baixo

subvencao

subvencao;
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Aceitacdo de favorecimento em troca
de concessao de vantagens ou
beneficios (pecunidrios ou ndo):

- Favorecimento na escolha de

Recursos did benef
. otenciais candidatos em beneficio ou . .
Humanos 3. Favorecimento de Z tri to e de int Baixo Baixo
(Processamento | entidades externas; € r!men © € de Interesses
de salarios particulares;
despesas e - Favorecimento indevido do
abonos) interessado em beneficio ou
detrimento de interesses particulares;
7 Atribuicio de Atribuicdo (ou promessa de
' . ¢ atribuicdo) de beneficios (pecunidrios . .
beneficios em troca de N D Baixo Baixo
vantagens/beneficios; ou ndo) em troca da atribuicdo de
& ’ vantagens ou beneficios;
7. Atribuicdo de
beneficios em troca de Apresentacdo/aprovacdo indevida de Baixo Baixo
vantagens/beneficios despesas.
Utilizagcdo/divulgacdo de informacdo
privilegiada e/ou confidencial em
detrimento/beneficio de interesses
Reporte 2. Utilizagdo/Divulgacdo | especificos ou para beneficio préprio
FinF;nceiro de informacao ou de terceiro através de: Médio Médio
privilegiada/confidencial | - Omissdo/manipulagdo de
informacdo;
- Aproveitamento ilicito de
informacdo confidencial/privilegiada.
Aceitacdo de favorecimento por parte
3. Favorecimento de de entidades externas em troca de
e concessao de vantagens ou . .
Transversal entidades externas; & Médio Baixo

beneficios:
- Fav i ilici

Favorecimento ilicito na escolha de
potenciais "fornecedores";
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7. Atribuicdo de

Atribuicdo (ou promessa de
atribuicdo) de beneficios (pecuniarios

vantagens/beneficios.

vantagens ou beneficios.

beneficios em troca de N N Médio Baixo
. ou ndo) em troca da atribuicdo de
vantagens/beneficios; .
vantagens ou beneficios;
7. Atribuicao de e . L.
. ¢ Atribuicdo de brindes ou patrocinios
beneficios em troca de W . .
. em troca de atribuicdo de vantagens Baixo Baixo
vantagens/beneficios; ..
ou/e beneficios;
7. Atribuicdo de I .
. ¢ Atribuicdo de ofertas ou convites para
beneficios em troca de . 4 .
eventos em troca de atribuicdo de e Médio Baixo
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6. CONCLUSOES

O presente Relatério de Avaliacdo Anual centra-se no ano de 2024, e permite concluir que no
ano em apreco, a CCAMTV adotou um conjunto de medidas e respetivos controlos para

mitigagdo dos riscos identificados, por um lado.

Por outro, as medidas implementadas obedecem ao principio da proporcionalidade ou da
proibicdo do excesso, e tém em consideracdo a dimensdo, natureza juridica, funcdes e

complexidade da atividade bancaria e de negociac@o de seguros prosseguida pela Instituicao.

A avaliacdo do risco inerente e do risco residual mantém-se atual e insere-se dentro dos

parametros considerados aceitaveis.
Continua a existir uma area com risco alto.

Todas as medidas implementadas que se encontravam perspetivadas foram efetivamente

implementadas.

Por conseguinte, no periodo temporal acima identificado, constata-se que a Instituicdo
conseguiu cumprir com as medidas contidas no Regime Geral de Prevencéo da Corrupcao, que
o Plano de Prevencado dos Riscos de Corrupgdo, bem como as matrizes de risco obedecem e

respondem a identificag&o dos fatores ali consignados.

Torres Vedras, 11 de abril de 2025

Gabinete de Conformidade
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